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Så här långt AF/SKR

● 2021 Digitala verksamhetsdialoger och uppdragsutställande för dua, 
SKR och Arbetsförmedlingen. Inventering av befintliga 
överenskommelser

● 2022 Framtagande av mall och stödmaterial för överenskommelser 
mellan Arbetsförmedlingen och kommun/kommuner. 22 genomförda 
dialogträffar.

● 2023 Screening av 200 överenskommelser. Gemensamt framtagen 
struktur för lokal och regional uppföljning. 

● Gemensamt utredningsarbete för att utöka SSBTEK/AFLI – 
Framställan av SKR



Gemensam uppföljning och utvärdering av 
tecknade överenskommelser
● Samtliga tecknade överenskommelser utvärderas och följs upp 

lokalt/regionalt 
● En samanställd regional och nationell lägesbild klar vid årsskiftet
● Lägesbilden kommer beskriva hur utpekade målsättningar uppnåtts
● Lägesbilden ger även en tydlig bild över skälen till varför mål uppnåtts 

eller inte
● Årligen återkommande systematiserat gemensamt arbete



Hur går det hos er?

● Är ni nöjda med överenskommelsen?
● Stödjer den operativ och strategisk samverkan?
● Hur kan de utvecklas?



Vad händer inom Arbetsförmedlingen

● Fortsatt utveckling av digitala kommunikationsmöjligheter som 
Meddelande tjänster, Säker digital kommunikation SDK

● Förändringar rörande arbetsträning och förstärkt arbetsträning kopplat 
till konkurrenslagstiftningen 

● Steg till arbete
● Ändrade ekonomiska förutsättningar
● Positiv syn på ESF-finansierade projekt
● Ökad politisk aktivitet



Hur ser det ut hos er?

● Är steg till arbete igång?
● Tror ni stödet är tillräckligt för målgruppen?
● Har ni gemensamma projekt (ESF)



Aktuella utredningar 

● Öka drivkrafter och möjligheter till arbete i försörjningsstödet och bryta 
långvarigt biståndsmottagande (Dir. 2022:124)

● Uppdrag att utreda aktivitetsplikt - deltagande i heltidsaktiviteter för rätt 
till försörjningsstöd (S 2022:E)

● Förbättrat informationsutbyte och en mer ändamålsenlig lagreglering 
för den arbetsmarknadspolitiska verksamheten (Dir. 2023:65)



Hemställan: Ökad tillgång till information 
från Arbetsförmedlingen genom SSBTEK

− Idag kan ekonomiskt bistånd ta del av 6 st. informationsmängder i SSBTEK

− Begäran om att utöka med ytterligare 14 st. som man idag ringer för att få

− I hemställan beskrivs varför kommunerna behöver informationen och 
fördelarna med digitalt informationsbyte framhålls



Nuvarande information
1. namn och person- eller samordningsnummer,

2. från och med vilken dag en person är anmäld eller inte längre anmäld som arbetssökande 
hos den offentliga arbetsförmedlingen,

3. om en person tillhör någon arbetslöshetskassa enligt registrering,

4. om en person är registrerad som öppet arbetslös eller som arbetssökande med förhinder 
alternativt om personen är registrerad under en annan sökandekategori,

5. om en person deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt program och under vilken tidsperiod, 
och

6. datum för när en persons senaste aktivitetsrapport kom in till Arbetsförmedlingen



Förslag på tillägg
7. innehållet i en persons aktivitetsrapport

8. sanktionsbeslut (beslut att reducera eller dra in 
ersättning)

9. avaktualiseringsorsak (varför inte längre 
inskriven)

10.berättigad till arbetspraktik

11.beslut om anvisning, i så fall till vilken tjänst 
eller leverantör under vilken period

12. funktionsnedsättningskod 

13. förbrukade dagar i jobb- och 
utvecklingsgarantin

14. innehåll i handlingsplan

15.historiska planerade aktiviteter och 
programbeslut

16. inkommen ansökan om ersättning

17.om komplettering begärts för sådan ansökan

18.datum för nästa planeringssamtal

19.aktiviteter som ingår i programbeslut och 
omfattning av dessa (heltid, deltid)

20. rätt till SIUS 



Finansiell överenskommelse 
Arbetsförmedlingen och kommunerna 

 var står vi nu? 



Förutsättningar och bakgrund

26 juni 2020

SOU 2020:41 Kommuners medverkan i den statliga 
arbetsmarknadspolitiken

Det är enligt utredningens bedömning tillåtet för kommunerna att på uppdrag av och med ersättning från 
Arbetsförmedlingen vara leverantörer av arbetsmarknadspolitiska tjänster som upphandlats enligt LOU eller i 
valfrihetssystem enligt LOV inom sina egna befogenheter. Befogenheterna sätter gränser för vad kommunerna får 
utföra. Utredningen bedömer det också som tillåtet för Arbetsförmedlingen att direkttilldela en kommun ett kontrakt 
enligt LOU om tillhandahållandet av insatserna genom anlitande av leverantörer i konkurrens är otillräckligt. 
Arbetsförmedlingen har även möjlighet att ingå ett samarbete med en kommun för att uppnå gemensamma mål. I det 
samarbetet kan även ersättning till kommunen ingå. För att förbättra kommunernas möjligheter att medverka i den 
statliga arbetsmarknadspolitiken behöver vissa författningar ändras, vilket utredningen föreslår.

https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-utredningar/2020/06/sou-202041/ 

https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/statens-offentliga-utredningar/2020/06/sou-202041/
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10 september 2021
DS 2021:27 Vissa lagförslag med anledning av en 
reformerad arbetsmarknadspolitisk verksamhet

3.3.3 Arbetsmarknadspolitiska insatser En fortsatt bredd av 
arbetsmarknadspolitiska insatser och utförare 

Arbetsförmedlingen behöver även i fortsättningen verka för att ett sådant utbud av 

arbetsmarknadspolitiska insatser, eller kedjor av insatser, ska finnas genom 

anskaffning, samverkan eller överenskommelser med privata företag och andra 
organisationer, såväl som med kommuner och statliga myndigheter. 

 



1 dec 2022
Förtydligande i lagen (2009:47) om vissa kommunala 
befogenheter

− Kommunal medverkan i arbetsmarknadspolitiska åtgärder

− 2 § Kommuner får, efter överenskommelse med Arbetsförmedlingen, anordna aktiviteter för 
deltagare i arbetsmarknadspolitiska åtgärder. En sådan överenskommelse får innefatta 
ersättning från Arbetsförmedlingen till kommunen.

− Regeringen kan med stöd av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela föreskrifter om under vilka 
förutsättningar Arbetsförmedlingen får ingå sådana överenskommelser samt om innehållet i 
överenskommelserna. Lag (2022:1241).

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-200947-om-
vissa-kommunala-befogenheter_sfs-2009-47/ 

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-200947-om-vissa-kommunala-befogenheter_sfs-2009-47/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-200947-om-vissa-kommunala-befogenheter_sfs-2009-47/


Uppdrag med anledning av en reformerad 
arbetsmarknadspolitisk verksamhet
Diarienummer: A2022/00859

2022-06-07

− Samverkan med kommuner för att nå ett sammanhållet stöd till arbetssökande Arbetsförmedlingen 
ska enligt förordning med instruktion för Arbetsförmedlingen, beslutad den 7 juni 2022 och med 
ikraftträdande den 1 december 2022, samverka med kommuner i syfte att ge enskilda arbetssökande 
ett ändamålsenligt stöd och på ett övergripande plan underlätta planering, samordning och utformning 
av stöd till arbetssökande. 

− Arbetsförmedlingen ska också främja och underlätta samordning mellan kommuner och leverantörer 
som utför arbetsmarknadspolitiska insatser på uppdrag av myndigheten. Arbetsförmedlingen ska 
särskilt − tydliggöra vilka roller Arbetsförmedlingen respektive leverantörer har i förhållande till 
kommunen när det gäller arbetssökande som är i behov av insatser från både Arbetsförmedlingen 
och kommunen, bl.a. deltagare i etableringsprogrammet och andra personer med sammansatta 
behov av stöd, och verka för att dessa insatser samordnas på ett effektivt sätt, samt − anskaffa 
tjänster från leverantörer på ett sådant sätt att det samtidigt möjliggör för myndigheten att 
tillhandahålla andra arbetsmarknadspolitiska insatser hos andra aktörer än leverantörer.

https://arbetsformedlingen.se/download/18.1c82023718358f69823184f/uppdrag-reformerade-arbetsmarknadspolitiska-verksamheten.pdf 

https://arbetsformedlingen.se/download/18.1c82023718358f69823184f/uppdrag-reformerade-arbetsmarknadspolitiska-verksamheten.pdf
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https://arbetsformedlingen.se/download/18.1c82023718358f69823184f/uppdrag-reformerade-arbetsmarknadspolitiska-verksamheten.pdf


Förordning (2022:811) med instruktion för 
Arbetsförmedlingen

− Samverkan

− 14 § Myndigheten ska samverka med kommuner i syfte att
1. ge enskilda arbetssökande ett ändamålsenligt stöd, och
2. på ett övergripande plan underlätta planering, samordning och 

utformning av stöd till arbetssökande.

− Myndigheten ska också främja och underlätta samordning mellan kommuner 
och leverantörer som utför arbetsmarknadspolitiska insatser på uppdrag av 
myndigheten.

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-
2022811-med-instruktion-for_sfs-2022-811/ 

https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2022811-med-instruktion-for_sfs-2022-811/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2022811-med-instruktion-for_sfs-2022-811/


Överenskommelser AF, SKR och 
DUA
−Överenskommelser och dialoger genomförs under hela 2022, runt 

om i landet

−December 2022 har redan ca 260 kommuner tecknat 
överenskommelser med stora förhoppningar om fortsatt utökad  
samverkan och att i nästa steg gå in i finansiell överenskommelse

− Sommaren 2023 endast 2 av Sveriges 290 kommuner har än så 
länge inte skrivit en överenskommelse med AF



Våren 2022 SKR väcker 
frågan arbetet med 

finansiell 
överenskommelse skulle 

kunna se ut

AF och SKR startar ett 
utforskande arbete genom 
regelbundna träffar med 

representanter från 
organisationerna 

November 2022
Uppdragsbeskrivning

Gemensam arbetsgrupp 
Af och SKR

November SKR:s interna 
arbetsgrupp formas och 

påbörjar sitt arbete
Januari Studiebesök

Februari
Studiebesök 

Februari 2023
SKR tar fram en skiss på 
ett flödesschema spår 1

mars formellt svar från Af 
om förslag om 

försöksverksamhet från 
familjen Helsingborg

mars Ny arbetsplan där 
Af förvänts vara mer 

drivande! Spår 1 sätts på 
paus. Planen framåt är att 

utforska en framkomlig 
väg i spår 2

April SKR tar fram ett nytt 
förslag gällande spår 2

April intensifierat arbete 
mellan AF och SKR i 

mindre grupp. 

21 april Af lägger fram ett 
första utkast av ett förslag 

kring en ny 
”kommuninsats”

Maj, SKR jobbar 
tillsammans med Af kring 

förslaget och samtidigt 
arbetar med att få fram 
kommunernas syn på 

förslaget i olika nätverk

26 april 
Ungdomsnätverket 4-5 Maj Reformnätverket

11 – 12 maj Riksnätverket 8 -9 juni 
storstadsnätverket

Juni Af tar fram en sista 
version av förslaget på 

”Kommun insats” 

Juni Af kommer fram till 
att man behöver mer tid 

att internt titta på förslaget 
utifrån den juridiska 

aspekten

Augusti AF och SKR 
träffas. Beskedet från AF 

är att djupare juridisk 
genomgång av förslaget 

behövs



Vad händer nu?

➢Fortsatt uppföljning av samverkan och överenskommelser mellan 
Af och kommunerna

➢ Bollen ligger nu hos Arbetsförmedlingen gällande om det blir en 
finansiell överenskommelse

Besked väntas inom kort….



Detta vill SKR

Kommunerna och SKR har under hela reformeringen av 
arbetsmarknadspolitiken efterfrågat en tydlig roll för 
kommunerna

En reformering och en bredd av utförare som kan ge stöd till 
arbetssökande är något som kan vara positivt. Men kommunerna 
behöver få besked om sin roll på den lokala nivån för att ge 
planeringsförutsättningar och rådighet.



Regeringen behöver ta kommando och utveckla hur de 
vill att systemet ska fungera. Är det så att det saknas 

rättsliga förutsättningar så får man ta fram ny 
lagstiftning

https://skr.se/skr/tjanster/pressrum/nyheter/nyhetsarkiv/otydlighetomkommunernasrollmissgy
nnararbetssokande.71728.html 

https://skr.se/skr/tjanster/pressrum/nyheter/nyhetsarkiv/otydlighetomkommunernasrollmissgynnararbetssokande.71728.html
https://skr.se/skr/tjanster/pressrum/nyheter/nyhetsarkiv/otydlighetomkommunernasrollmissgynnararbetssokande.71728.html


Vad ser ni är lösningen?

−Hur skulle ni vilja se att kommunernas uppdrag definierades. 
Ersattes?



Tack för att ni lyssnade!!

Håkan Lind Arbetsförmedlingen, hakan.x.lind@arbetsformedlingen.se 

Fredrik Krait SKR, fredrik.krait@skr.se 

Ulrica Runemar SKR, ulrica.runemar@skr.se 

mailto:hakan.x.lind@arbetsformedlinegn.se
mailto:fredrik.krait@skr.se
mailto:ulrica.runemar@skr.se

	Bild 1: Kommunernas roll i arbetsmarknadspolitiken
	Bild 2: Så här långt AF/SKR
	Bild 3: Gemensam uppföljning och utvärdering av tecknade överenskommelser
	Bild 4: Hur går det hos er?
	Bild 5: Vad händer inom Arbetsförmedlingen
	Bild 6: Hur ser det ut hos er?
	Bild 7: Aktuella utredningar 
	Bild 8: Hemställan: Ökad tillgång till information från Arbetsförmedlingen genom SSBTEK
	Bild 9: Nuvarande information
	Bild 10: Förslag på tillägg
	Bild 11: Finansiell överenskommelse Arbetsförmedlingen och kommunerna   var står vi nu? 
	Bild 12: Förutsättningar och bakgrund
	Bild 13: Förutsättningar och bakgrund
	Bild 14: 10 september 2021 DS 2021:27 Vissa lagförslag med anledning av en reformerad arbetsmarknadspolitisk verksamhet 
	Bild 15: 1 dec 2022 Förtydligande i lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter 
	Bild 16: Uppdrag med anledning av en reformerad arbetsmarknadspolitisk verksamhet Diarienummer: A2022/00859 2022-06-07
	Bild 17: Uppdrag med anledning av en reformerad arbetsmarknadspolitisk verksamhet Diarienummer: A2022/00859 2022-06-07
	Bild 18: Förordning (2022:811) med instruktion för Arbetsförmedlingen 
	Bild 19: Överenskommelser AF, SKR och DUA
	Bild 20
	Bild 21: Vad händer nu?
	Bild 22: Detta vill SKR
	Bild 23: Regeringen behöver ta kommando och utveckla hur de vill att systemet ska fungera. Är det så att det saknas rättsliga förutsättningar så får man ta fram ny lagstiftning
	Bild 24: Vad ser ni är lösningen?
	Bild 25: Tack för att ni lyssnade!!

