


•

•
•

•

•







•

•

•
•















→



•

→

•















•

•

•



•

•









§

§

§ §



§

§





•

•

•











•
•
•














	Standardavsnitt
	Bild 1: Hur bygger man en förändringskraftig organisation utifrån reglerna om delegation? 

	Vad är delegation?
	Bild 2: Vad är delegation?

	Möjlighet att delegera
	Bild 3: Delegation av beslutanderätt
	Bild 4: Delegation enligt 7 kap. 5 § KL
	Bild 5: Syfte delegation
	Bild 6: OBSERVANDUM
	Bild 7: Vilka beslut delegeras?

	Ingen delegation
	Bild 8: Delegation förbjuden
	Bild 9: HFD 2016 ref. 74
	Bild 10: HFD 2019 ref. 32
	Bild 11: HFD 2022 ref. 13 

	Ren verkställighet
	Bild 12: Ingen delegation av rena verkställighetsbeslut
	Bild 13
	Bild 14: Följande ska inte finnas med i en delegationsordning:

	Delegation utanför kommunen
	Bild 15: Delegering utanför kommunen?
	Bild 16: Avtalssamverkan

	6 kap. 39 §
	Bild 17: Delegation enligt 6 kap. 39 § KL
	Bild 18: Kammarrätten i Göteborg - mål nr 2371-17

	Återkalla delegation
	Bild 19: Återkalla delegation
	Bild 20: Avsäga sig delegation
	Bild 21: När upphör ett beslut om delegation?

	Jäv
	Bild 22: Om jäv
	Bild 23
	Bild 24: Se till att ha sådan rad med i delegationsordningen
	Bild 25: Mall på ett jävsbeslut
	Bild 26
	Bild 27

	befogenhetsöverskridande och nullitet
	Bild 28: Överskridande av delegation Beslut utan delegation
	Bild 29: Grunder för att upphäva ett beslut
	Bild 30: Exempel på nullitet 

	SAmmanfattningsvis - hur ska mn tänka
	Bild 31: Delegation i praktiken

	att skriva en delegationsordning
	Bild 32: Att skriva en delegationsordning
	Bild 33: Formkrav för delegation

	LVU-specialregler
	Bild 34: Observera delegeringsförbud!

	FB-specialregler
	Bild 35

	Vidaredelegation
	Bild 36: Vidaredelegation 7 kap. 6 § KL

	Anmälan
	Bild 37: Anmälan

	Kompletterande beslutanderätt
	Bild 38: Kompletterande beslutanderätt Exempel 6 § tredje stycket LVU
	Bild 39: Tack för oss!


